PROGRAMME FORMATION PRESENTIEL —
RUpn ENERGIE

FORMATION Ql GONG

Objectifs de formation

Suite a cette formation, les éléves seront capables de :

* 1/ Déterminer quels mouvements choisir en fonction du type de pathologie a soulager

* 2/ Localiser « exactement » un Point d’acupuncture (sur le corps) et connaitre le trajet d’'un Méridien

¢ 3/ Choisir le protocole de médiation corporelle adéquat pour rétablir ou rééquilibrer I'énergie d’un individu

* 4/ Associer les « sons curatifs aux mouvements pour agir sur un Organe
* 5/ Connaitre parfaitement tous les types de respirations existantes et dans quelles circonstances les employer
* 6/ Connaitre les bases théoriques de la médecine chinoise et leurs grands principes

* 7/ Entamer une formation professionnelle et obtenir un dipldme pour enseigner le Qi Gong

Public visé et prérequis

* Public visé : Toute personne désireuse d’apprendre une méthode de bien-étre pour ses besoins personnels ou
De changer de Métier et se lancer dans une nouvelle activité en enseignant le Qi Gong,
* Prérequis : savoir lire et écrire

Objectifs pédagogiques et contenu de formation

¢ 1/ Théorie de la MTC (Médecine Traditionnelle chinoise)

* Qu’est-ce que le Qi Gong

* Le QI (différentes formes)

* Les différentes énergies

* Wu Ji, Yin/ Yang, les 5 éléments
* Les méridiens extraordinaires

* Les méridiens principaux

* Le Dan Tian(Vrai / Faux)



*Pratique :

* 2 Qi Gong (une forme "douce" et une "dure") permettant de bien cibler la différence fondamentale
d’approche dans les bienfaits de ces formas différentes

* Des Modules spécifiques entrant dans le domaine du Qi Gong Médical, en allant en profondeur
travailler différents Organes grace a la Médiation corporelle accompagnée de respirations spécifiques
et de "Sons" adéquats permettant d'éliminer bon nombre de pathologies , méme les plus lourdes.

* Une approche légere du « Qi Gong Martial » et du « Qi Gong thérapeutique

(fédération des arts énergétiques et martiaux chinois)

Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement mis en ceuvre

Moyens pédagogiques :

* Possibilité d’avoir les supports numériques (DVD de pratique et PDF filmés et commentés de cours)
* Références de livres de grand Maitres de Qi Gong

* Jeux de roles sur des pathologies vécues ou récurrentes dans la population (trouver le bon Qi Gong)
Modalités d’évolution :

* Suivi régulier 2 matinées par mois (révisions des formes apprises et approfondissement des techniques

Moyens techniques :

* Site Web avec page spéciale de téléchargement (si besoin support numérique)

* Des feuilles tests pour évaluation des connaissances acquises
* Documentation fournie (100 Pages)

¢ Moyens d’encadrement :

Francis Jacquet (Ah Long de son nom chinois) a débuté les arts martiaux avec son pere a I'age de 8 ans.

mouvement fédéral de I'époque.



Il participera aussi a la grande démonstration de 1975 a Paris devant les 3000 spectateurs et le
ministre
De la jeunesse et des sports, qui avait pour but de faire reconnaitre officiellement la fédération

Trés proche de la communauté chinoise dans les années 90, il enseignera a la "congrégation
chinoise

C'est tout naturellement que ses recherches dans les Arts traditionnels chinois I'oriente vers la

pratique

du Qi Gong martial avec "la chemise de fer" et & cette méme époque il élabore sa propre
technique

qui s'enrichit au fil du temps des aspects internes et énergétiques pour devenir la méthode
compléte

Grades dans )
les 3 disciplines (Energétiques, internes et externes)

*Les moyens d’organisation, d’accompagnement ou d’assistance, pédagogique et technique, mis
a disposition du stagiaire :

*Possibilité de contacter le formateur par Téléphone, Mail, Skype
*Prise de rendez-vous personnel (entretien au centre)
*Possibilité de support numérique

*Rendez-vous mensuel (2 matinées de remise a niveau et questions) en centre ou en plein air

Moyens permettant le suivi et I'appréciation des résultats
¢ Suivi de 'exécution : Feuilles de présences signées par I'éléve et le formateur par demi-journée

Modalités d’évaluation :

* Evaluation formative tout au long de la formation

* Test final (théorique et pratique)

* test de mise en situation de passage de grades, devant Jury

*Un questionnaire d’évaluation de la formation (a chaud) et d’impact de cette formation (a froid) a
renvoyer 2 mois aprés la formation au Formateur par mail et d’évaluation de la satisfaction des

moyens de formation



Modalités d’Accessibilité

évaluera la situation et remédiera dans sa possibilité a cette situation si toutes fois cela s’avére possible,
Un organisme spécialisé dans ces cas, sera mis en avant,

Modalités d’inscription

permet d’évaluer les besoins du candidat au regard de la Formation).
A réception de l'inscription (bulletin disponible sur le site) effectuée par courrier électronique ou par téléphone,

de formation en 2 exemplaires, une plaquette de présentation du lieu de la formation et les modalités d’acceés,
le programme de formation indiquant le lieu et la date de la session retenue.

moment de votre inscription. N’hésitez pas a nous contacter pour toute demande d’information
complémentaire.

Date limite d’inscription : 5 jours ouvrés avant la formation et dans la mesure ou il reste des places.

Délai de lancement

Le lancement de nos formations s’effectue au plus tard dans les 5 jours suivant la validation du dossier.
Formalisation de la formation :

¢ Durée totale de la formation : 80 heures en centre, en présentiel et en plein air
*Horaires : 8.30 /17/30

* Rythme : en continu (10 jours) Possibilité selon promotion d’'aménager la formation (voir avec le formateur)

* Mode d’organisation pédagogique : Présentiel
* Lieu de formation : En centre et en plein air

Tarifs : Les tarifs sont susceptibles de changer, mais sont tous a jour pour chaque nouvelle formation
sur la page web
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